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Functienaam  

Monteur dak & gevel 

 

Organisatie 

Gebr. Middelveld B.V.  

 

Plaats in de organisatie 

Rapporteert aan de Commercieel directeur 

 

Kernwaarden organisatie 

 Klantgerichtheid 

 Kwaliteit 

 Oplossingsgericht 

 Samenwerking 

 

Doel van de functie 

Het vakkundig verwijderen, aanbrengen en/of het vernieuwen van diverse dak en gevelconstructies op 

projectlocatie binnen de woningbouw en/of utiliteitsbouw.   

 

Meetpunten / Beoordelingscriteria 

• Afdelingsdoelstellingen 

• Persoonlijk functioneren 

• Kernwaarden 

  

Hoofdtaken en verantwoordelijkheden 

 Inrichten en afbakenen van de werklocatie 

 Boren, schroeven, zagen, slijpen, branden 

 Demonteren van beplating en/of andere voorkomende dak en gevel constructies 

 Zorg dragen voor het afvoeren van eigen afval 

 Melden van schadelijke stoffen 

 Bestellen van benodigdheden 

 Administreren van uren en materieel 

 Rapporteren van uitgevoerde werkzaamheden 

 Introduceren op een professionele wijze bij opdrachtgevers bij aanvang van werkzaamheden 

 Zorg dragen voor een goede samenwerking met alle betrokkenen partijen 

 Zorg dragen voor een nette en veilige werkplek  

 Zorg dragen voor de netheid van de bedrijfsmiddelen (auto, gereedschap / werkkleding) 

 Verrichten van overige voorkomende werkzaamheden  
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Competenties en vaardigheden 

• Technisch inzicht 

• Tekening lezen 

• Beheersing van meet- en regeltechnieken 

• Materiaalkennis 

 

Ervaring / Opleiding 

 MBO werk- en denkniveau 

 Opleiding richting bouwkunde 

 VCA Basis 

 Keuring inzake werken met asbest 

 Bekendheid / ervaring met omgang / behandelen schadelijke stoffen 

 Minimaal 2  jaar relevante werkervaring in een vergelijkbare functie 

 

Arbeidsvoorwaardelijk 

 Cao Metaalbewerkingsbedrijf 

 Pensioen conform cao 

 Vakantietoeslag 8%, te betalen in mei 

 25 vakantiedagen + 13 ADV-dagen 

 

 

 


